Politik Bilim
V. Teknoloji Odiilleri...

Aykut Goker

TUBITAK-TTGV-TUSIAD Teknoloji Odiilleri’nin besincisinin 9 Arahik’ta verildigini
gazetelerde okumussunuzdur. Bu 6diiller, “lilkemizde yeni iiriin, sistem ya da tiretim yontemi
gelistirme cabalarini desteklemek; bu yolda basar1 saglayan firmalarimizi odiillendirmek;
kiiresel rekabette basar1 kazanmak igin yenilik tiretme (inovasyon) ve ARGE’nin kaginilmaz
oldugu konusunda sanayicimizi bilinglendirmek ve toplumun bu konudaki duyarliligini
artirmak amaciyla”, “Bilyiik Odiil” ve “Basar1 Odiilleri” olmak iizere, iki kategoride
veriliyor.

Gegen yillara gore yiizde 30 artisla, 34 kurulusun, yeni iiriin, Sistem ve yontem gelistirmeye
yonelik toplam 38 projeyle katildig1 bu yilki yarisma sonunda Biiyiik Odiil kategorisinde on
firmaya ait 12 proje; Basar1 Odiilleri kategorisinde ise, dokuz firmaya ait dokuz proje finale
kaldi. Katilimcilarin yiizde 60’11 kiigiik ve orta 6l¢ekli kuruluslar olusturmaktayd.

Odiiller yalnizca, firmalarin gelistirdikleri iiriin, sistem ya da yontemler degerlendirilerek
verilmiyor. Ayrica, onlarin, yarisma konusu olan bu firiin, sistem ya da yontemlerini ortaya
koyarken gegctikleri biitiin siiregler de jiiri tarafindan degerlendiriliyor. Ornek olarak séylemek
gerekirse, jiri, firmalarin yenilik tiretme siirecini bir biitiin olarak nasil yonettiklerine; bu
stiregteki giiclii ve zayif yanlarma; konuyla ilgili temel bilgileri nasil edindiklerine; takim
calismasi yapip yapmadiklarina; test ve dogrulama yeteneklerine ve bunlara benzer hususlara
da bakiyor. Ciinkii 6nemli olan, tek bir 6zgiin {iriin ortaya koyabilme basarisin1 géstermenin
cok Gtesinde, bu tiir bir basariy1 -inovasyonda yetkinlesmeyi- kalicilastirmak; bunun i¢in de,
firmada bunun mekanizmalarini, normlarin1 yerlestirmek; kisacast yenilik¢iligi bir firma
kiiltiiric haline getirip kurumsallastirabilmektir. Bu a¢idan, 6diil i¢in basvuran firmalarin
gectikleri degerlendirme siireci onlar i¢in de 6gretici oluyor.

Bu yil Biyiik Odiil’ii gelistirdigi “SAHINGOZU [bir elektro-optik sensér sistemi]” ile
Aselsan aldi. Aselsan haberlesme cihazlari, mikrodalga ve sistem teknolojileri ile
mikroelektronik, giidiim ve elektro-optik alanlarinda teknolojiye hakimiyeti ve 6zgiin iriin
tasarimlariyla énemli basarilara imza atan bir kurulusumuz. Jiiri, iki firmaya da, Biiyiik Odiil
kategorisinde “Jiiri Ozel Odiilii"nii verdi. Bu firmalar, “ECOTORQ Diesel Motor Projesi” ile
Ford Otosan ve gelistirdigi “MHEG-5 Uyumlu Analog / Sayisal TFT TV” ile Vestel idi.
Ford Otosan, otomotiv sanayiimizde, son zamanlarda 6zgiin tasarim gelistirme ve dogrulama
alaninda tanik oldugumuz atilimin onciilerinden. Vestel de, benzeri bir atilimi tiiketici
elektroniginde gergeklestiriyor. Her iki firma da atilimlarin1 Tiirkiye’deki kendi arastirma ve
irlin gelistirme faaliyetlerine dayandirarak, kazanacaklar1 yetkinlikleri kalicilastirma
cabasinda.

Basar1 Odiillerini ise, “TBB 6500 / IRIS Tekstil Boyama Bilgisayar1” ile Eliar; “Mini-RETS /
Yeni Nesil Atis Egitim Sistemi” ile Eta Elektronik [daha 6nce de 6diil almisti]; ve “MRTP /
Cok Amagh Taktik Platform [gelistirilmis bir sahil giivenlik botu]” ile Yonca-Onuk aldi.
Ayn1 kategoride verilen jiiri 6zel odillerini de, gelistirdigi “Hurda Makas1” ile Birim
Makina, “E-200 Universal Gelismis Proses Kontrol Cihaz1” ile Elimko ve “Uygun Maliyetli
ve Kesikli Uygulamali Boya Sentezi” ile Setas kazand.

Kazanilan 6diillerin ardindaki miihendisleri, tasarimci, iiriin gelistirmeci ve aragtirmacilar1 ve
onlara sahip olduklar yetenekleri kullanabilme yolunu agan yoneticileri igtenlikle kutlamak
gerekir. Inancimiz odur ki, gelecek yillarda 6diil icin basvuracak firma sayilar1 daha da



artacaktir. Yeter ki, Tirkiye’de faaliyet goOsteren sanayi kuruluslari, calistirdiklart
mihendislerin, onlarla birlikte ¢alisan teknisyenlerin, arastirma ve iirtin gelistirmede
degerlendirilebilecek uzmanlik bilgi ve deneyimine sahip diger elemanlarinin yeteneklerini
kullanabilmelerine ve bu yeteneklerini pratikte daha da gelistirebilmelerine firsat tanisinlar ve
bir kism1 da, sermaye yapilarindan gelen bazi kisitlar1 asabilsinler. Tabii, bunun i¢in de, her
seyden Once, kendi alanlarinda yeni triinler, yeni sistem ve {iretim yontemleri gelistirmede
uluslararas1 diizeyde iddia sahibi olmayi, erisilmesi gereken bir gelecek Ongoriisii olarak
benimseyip Onlerine koyabilsinler.
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